WYZSZA SZKOtA
PLANOWANIA
STRATEGICZNEGO

w Dabrowie Gorniczej

®
WsPS

PIE1.BO1. Psychologia

Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia
Nazwa Forma studiow Stacjonarne
kierunku PIELEGNIARSTWO
studiow Profil ksztatcenia praktyczny
Rok akademicKi 2023/2024
Nazwa . Kod przed- Punkty ECTS
przedmiotu Psychologia el PIE1.BO1 ogétem 2,5
Jednostka
realizujgca Wydziat Spoteczno-Medyczny w Dgbrowie Gérniczej
przedmiot

Osoba odpowiedzialna za modut
(imie, nazwisko, e-mail, nr tel. stuzbowego)

Status przedmiotu / Blok modutowy

Obowigzkowy
B. Nauki spoteczne

Forma zaje¢, liczba godzin i liczba punkt(?w ECTS za poszczegdlne formy ksztat-
cenia
Rok studiow Semestr W cw BNA 7p pz
Ksztalcenie teoretyczne Ksztalcenie praktyczne

1 1 30 15 15

Forma zaliczenia Z0 Z0 Z0

ECTS 2,5
Mo | ra

Cel ksztatcenia

e Zapoznanie studentéw z podstawowymi mechanizmami zachowan cztowieka i uwa-
runkowaniami jego prawidtowego i zaburzonego funkcjonowania.

Realizowane kierunkowe efekty uczenia sie

Symbol kie-
runkowego S L
efektu ucze- Opis kierunkowego efektu uczenia sie
nia sie
B.w1 Zna psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania prawidtowe i zaburzone
BW2 Charakteryzuje problematyke relacji cztowiek — Srodowisko spoteczne i mechanizmy funkcjo-
’ nowania cztowieka w sytuacjach trudnych
B.W3 Zna etapy rozwoju psychicznego cztowieka i wystepujgce na tych etapach prawidtowosci
B.wW4 Zna pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe
BW5 Rozumie istote, strukture i zjawiska zachodzgce w procesie przekazywania i wymiany informacji
’ oraz modele i style komunikacji interpersonalnej
BW6 techniki redukowania leku, metody relaksacji oraz mechanizmy powstawania i zapobiegania
' zespotowi wypalenia zawodowego
B.U1 rozpoznawac¢ zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne
B.U2 ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny cztowieka
B.U3 ocenia¢ funkcjonowanie cziowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja, konflikt, trauma,




zatoba) oraz przedstawia¢ elementarne formy pomocy psychologicznej

B.U4 identyfikowac¢ btedy i bariery w procesie komunikowania sie

B.U5 wykorzystywac techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece pielegniarskiej

B.U6 tworzy¢ warunki do prawidtowej komunikacji z pacjentem i cztonkami zespotu opieki

B.U7 wskazywac i stosowac wtasciwe techniki redukowania leku i metody relaksacyjne

B.U8 stosowaé mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii os6b powierzonych opie-

K.S1 ce, okazywania zrozumienia dla réznic swiatopoglgdowych i kulturowych oraz empatii w relacji z
pacjentem i jego rodzing

K.S2 przestrzegania praw pacjenta

K S3 samodzielne’g'o'i rze'telne'g(.) wykonywania ;awodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrze-
gania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem

K.S6 przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wptywajgcych na reakcje wtasne i pacjenta

K S7 dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczeh w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompe-

tencji spofecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Realizowane ticzba
Symbol zajeé Tematyka zajec efekty .
g godzin
uczenia si¢
Forma zajec: wyklady
wo1 Psychologia jako nauka. Zarys historii psychologii. 5
W02 Procesy poznawcze: swiadomos¢, wrazenia, spostrzezenia, uwa- 5
ga.
w03 Procesy poznawcze: pamie¢, wyobraznia, my$lenie, mowa. 5
W04 Zastosowanie wiedzy o procesach poznawczych w zawodzie pie- 5
legniarki.
W05 Emocije oraz zaburzenia emocjonalne.
W06 Procesy emocjonalne i motywacyjne.
wo7 Wybrane koncepcje osobowosci. 2
W08 Sktadniki struktury osobowosci: temperament, postawy, potrzeby, >
obraz samego siebie, samoocena.
w09 Regulacyjna rola potrzeb psychospotecznych cziowieka. 2
w10 Choroba jako sytuacja stresowa w zyciu cztowieka. 2
30
Forma zajec¢: ¢éwiczenia
cw1 Fizjologiczne i psychologiczne mechanizmy reakcji stresowe;. 5
cw2 Sytuacje trudne, ich rodzaje i metody oceny. 5
cw3 Adaptacyjne i nieadaptacyjne sposoby radzenia sobie ze stresem. 5
4 Odpornos¢ psychiczna i praktyczne zastosowanie umiejetnosci
CW5 ; X ] 5
radzenia sobie ze stresem. Wypalenie zawodowe.
EW6 Komunikacja interpersonalna, zatozenia teoretyczne, zakidcenia i 5
sposoby nawigzywania prawidtowych relaciji.
Razem godzin: éwiczenia 15
Forma zajec: zajecia bez udziatu nauczyciela akademickiego (BNA)
BNAOL Orientacja selfsualna, .tois.amos’c’; p’fciovya. Funkcjonowanie spo- | g w1 do B.W6 5
teczne, specyficzne bariery i potrzeby oséb z LGBT




Postawy ludzkie. Konformizm. Propaganda i wptyw $srodkéw ma-
sowego przekazu na postawy i zachowanie ludzi. Stereotypy i

BNAO2 ; : . -,
uprzedzenia spoteczne. Agresja u cztowieka (jej przyczyny, sposo-
by ttumaczenia tego zjawiska).
Proces przekazywania i wymiany informacji z punktu widzenia
istoty i struktury zachodzgcych w nim zjawisk. Modele i style ko-
munikacji interpersonalnej. Kontrola btedéw i barier wystepujgcych
BNAO3

w procesie komunikowania sie. Aktywne stuchanie. Techniki ko- 5
munikacji werbalnej, niewerbalnej i pozawerbalnej w opiece zdro-
wotnej. Tworzenie warunkéw do prawidtowej komunikacji piele-
gniarka — pacjent oraz pielegniarka — personel medyczny.

Razem godzin: BNA 15

Metody weryfikacji
Kod efektu uczenia sie =
W + CW BNA
B.W1 do B.W6 test jednokrotnego lub wielokrotnego test jednokrotnego lub wielokrotnego
wyboru wyboru
prezentacja multimedialna; ¢wiczenia |
B.U1 do B.U8 projektowe
K.S1
K.S2
K.S3 obserwacja 360° obserwacja 360°
K.S6
K.S7

Metody ksztatcenia, sposob realizacji oraz oceny

Wyktad +
¢éwiczenia +
zajecia bez
udziatu nau-
czyciela aka-
demickiego

(BNA)

Wyklad z prezentacjg multimedialng i/lub wyktad konwersatoryjny.
Cwiczenia: realizacja zadan, projektéw, prezentacje

Zajecia bez udziatu nauczyciela akademickiego (BNA) polegajg na pracy wlasnej studenta —
tematyka tych zaje¢ podana zostata powyzej. Na podstawie wykazu literatury podstawowej
i uzupefniajgcej, ewentualnie korzystajac z materiatow przygotowanych dodatkowo przez wy-
ktadowce, studenci zapoznajg sie z kolejnymi tematami zaje¢ BNA.

Na wyktadach oraz zajeciach BNA realizowane sg efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, efekty
ksztatcenia w zakresie umiejetnosci oraz efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecz-
nych.

Na ¢wiczeniach realizowane sg efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci.

Ponizej przedstawiono informacje o zajeciach, na ktérych realizowane sg poszczegdine efekty
uczenia sie:

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z testu zaliczeniowego jest uzyskanie oceny co naj-
mniej 3,0 za kazdy efekt w zakresie wiedzy. Uzyskanie co najmniej jednej oceny niedostatecz-
nej za efekt ksztatcenia jest réwnoznaczne z uzyskaniem oceny niedostatecznej za caly test
zaliczeniowy. W szczegdlnym przypadku uzyskania przez studenta jednej lub dwoch ocen nie-
dostatecznych za efekty (gdy do uzyskania oceny pozytywnej za dany efekt studentowi zabra-
kto tylko kilku setnych punktu), wyktadowca moze zarzadzi¢ dopytanie studenta z tresci ksztat-
cenia dotyczacych tego (tych) efektu, odnotowujgc to na kwestionariuszu testu danego studenta
(wraz z pytaniami dodatkowymi).

Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest realizacja zleconego zadania; projekt, prezentacja.

Obciazenie praca studenta (gwiazdkg oznaczono zajecia o charakterze praktycznym)

Godziny pracy o . . tacznie go-
studenta Forma aktywnosci Godziny szczegotowo dzin
Godziny kon- | Udziat w wyktadach 30 30
taktowe
Z nauczyciele
m akademic- | Udziat w éwiczeniach * 15 15
kim
Samodzielna | Przygotowanie do ¢wiczen *
praca studenta | praca wiasna w ramach tematyki zaje¢ BNA 15 godz. 15
taczny naktad pracy studenta 60
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Formy oceny — szczegoty
EFEKTY UCZENIA |NA OCENE 3|NA OCENE 3.5/ NA OCENE 4 | NA OCENE 4.5 NA OCENE 5
SIE
Wiedza
Egzamin pisemny
test wyboru Tak/Nie | 60-69% 70-79% 80-89% 90-94% 95-100%
i dopasowania od-
powiedzi
Umiejetnosci
wg. kryteriow oceny _ _
T o 6 pkt. 7 pkt. 8 pkt. 9-10 pkt. 11-12 pkt.




